
                                                                   
 

INICIO DE PLÁTICAS FORMALES POR LA 
REVISIÓN CONTRACTUAL ININ SUTIN 2020 
El lunes 9 de marzo a las 11:00 horas, en la sala de 
juntas de la JFCA ubicada en Carretera Picacho Ajusco 
714, Pedregal Tlalpan, 14140, CDMX, iniciaron las 
pláticas formales de revisión del CCT ININ SUTIN, con 
la asistencia por parte del SUTIN, integrantes de la   
Comisión Revisora (CR), del CEN, de la CNVF y el 
asesor jurídico del SUTIN el Lic. Héctor Barba García 
(HBG). El ININ estuvo representado el Director General 
(DG), los directores de Administración (DA), de 
Investigación Tecnológica (DIT),Servicios Tecnológi-
cos (DST), los gerentes de Recursos Humanos (GRH),  
de Asuntos Jurídicos (GAJ), los jefes de los 
departamentos de  Relaciones Laborales (JRL) y de 
Personal (JP) y 3 asesores,  
El jefe del cuerpo de funcionarios conciliadores de la 
STPS da la bienvenida y se procede a la presentación 
de los asistentes.  
Las cláusulas analizadas fueron las siguientes: 
Cláusula 29. Becarios  
Cláusula 36. Proyectos Técnico Científicos 
Cláusula 38. Evaluación del trabajo.  
 

 
Foto. Inicio de las pláticas en la STPS 
 
SEGUNDA SESIÓN EN LA STPS 
El martes 10 de marzo a las 11:09 horas, en la sala de 
juntas de la JFCA ubicada en Carretera Picacho Ajusco 
714, Pedregal Tlalpan, 14140, CDMX, se llevó a cabo 
la segunda sesión de las pláticas formales de revisión 
del CCT ININ SUTIN, con la asistencia por parte del 
SUTIN, integrantes de la   Comisión Revisora (CR), del 
CEN, de la CNVF y el asesor jurídico del SUTIN el Lic. 
Héctor Solano Cid (HSC). El ININ estuvo representado 
los directores  de Administración (DA), los gerentes de 
Recursos Humanos (GRH) y de Asuntos Jurídicos 

(GAJ), el jefe del departamento de  Relaciones 
Laborales (JRL)  y 1 asesor.  
El jefe del cuerpo de funcionarios conciliadores de la 
STPS da la bienvenida y se procede a analizar las 
Cláusulas programas para este día.  
Cláusula 60. Control de ingreso de los trabajadores 
Cláusula 64. Cambio de puesto 
Cláusula 72. Vacaciones 
TERCERA SESIÓN EN LA STPS 
El jueves 12 de marzo, a las 11:00 horas, a fin de 
continuar la revisión del CCT ININ SUTIN, se realizó la 
tercera sesión de pláticas en la STPS, presidida por el 
Lic. Fernando Valencia, funcionario conciliador. 
Participaron la Comisión Revisora de CCT, integrantes 
del CEN y CNVF por el SUTIN y el Director de 
Administración (DA), los gerentes de Recursos 
Humanos (GRH) y de Asuntos Jurídicos, así como el 
jefe del Departamento de Relaciones Laborales, por el 
ININ. 
El DA solicitó al inicio retomar la Cláusula 
Vacaciones, en lo relativo a la propuesta de 
modificación para autorización. Señaló que se les 
planteó que el cambio no es compatible con el Estatuto 
Orgánico del ININ, lo que les impide ratificar el cambio 
que habían propuesto al respecto. Se pidió por el 
SUTIN reconsiderar y de momento queda pendiente.  
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 AVISOS: 
 

COMISIÓN REVISORA (CR) 
Se cita a los integrantes de la CR, el martes 17 de 
marzo a las 11:00 horas, en la sala de juntas de la 
JFCA ubicada en Carretera Picacho Ajusco 714, 
Pedregal Tlalpan, 14140, CDMX, para continuar con 
la revisión contractual del CCT ININ SUTIN 2020.  
 

SECRETARÍA DE SEGURIDAD SOCIAL (SSS) 
La Comisión de Seguridad y Salud en el Trabajo, 
hace un llamado a todos los trabajadores que 
tienen tos, a usar cubre bocas y lavarse manos. 
 

SECRETARÍA DE ORGANIZACIÓN. 
2° SIMULACRO DE HUELGA (CEN, CR Y CNVF) 
El miércoles 18 de marzo a las 12:00 horas, en el 
área de estacionamiento en la entrada al Centro 
Nuclear, nos concentraremos todos los 
trabajadores sindicalizados, para este magno 
evento. Habrá agua y alimentos. Se dará 
información sobre avances de la revisión del CCT. 
 

SE SOLICITA SU PUNTUAL ASISTENCIA  
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Las nuevas Cláusulas consideradas fueron; 
Cláusula 107. Reconocimiento a los trabajadores, 
Cláusula 75. Separaciones  
Cláusula 92. Fondo de pensiones y servicio 
médico,  
 

SE ENVIÓ POR CORREO ELECRÓNICO LA 
SEGUNDA Y TERCERA SESIÓN DE PLÁTICAS EN 
LA STPS, PARA SU CONOCIMIENTO. 
 

PRIMER SIMULACRO DE HUELGA 
El jueves 12 de marzo, como se acordó, a las 12:30 
horas los contingentes de las diferentes áreas: Reactor, 
Subcrítico,  Fuente de Gammas, Calibración de 
Equipos,  Biblioteca, Capacitación, Acelerador, 
Plasmas, Informática, Irradiador Gamma, Laboratorio 
de Imagenología, Acelerador Tandetrón, Metrología 
Talleres, Electrónica, Garantía de Calidad, Personal, 
Materiales, Biología, Adquisiciones, laboratorio LAPT,  
Archivo y Correspondencia, Finanzas, Contabilidad, 
Administrativo, Vigilancia, Almacén General, Material 
Nuclear, Laboratorio de Desechos Radiactivos, 
Mantenimiento. Fue un numeroso contingente que 
deseaba saber cómo van las pláticas de la revisión 
contractual 2020 y cuál es el ofrecimiento de aumento 
al salario y a las prestaciones.  
Se les informó que no se ha firmado la revisión de 
Cláusula alguna, pero que se espera que se puedan 
sacar redacciones que satisfagan a ambas partes, del 
ofrecimiento económico aún no hay nada. Continuarán 
las pláticas el martes 17 de marzo en la STPS. Se hizo 
énfasis en que deseamos se nos dé en trato acorde a 
lo otorgado a otras organizaciones sindicales, porque 
estamos conscientes de la situación nacional. 
 

 

Foto. Cuando empezaban a llegar los contingentes. 
 

PLENO DEL CEN Y LA CNVF 
El viernes 13 de marzo a las 9:00 horas, en el local 
sindical de Río Becerra No. 139, Col. Nápoles, 03810 
CDMX, se llevó a cabo el pleno. Los temas abordados 
fueron los siguientes: 
-Avances, modificaciones y preparación del Plan de 
Acción para la revisión contractual 2020, revisar el Plan 
General de Huelga, afinando los preparativos por si hay 
un estallamiento. 
-Avances y perspectivas de la revisión contractual. 
-Asambleas en Maquixco y Veracruz. 
-Vestuario para el 1° de mayo del 2020. 
-Seguro obrero SUTIN. 

-Asambleas plebiscitarias en abril o votación del sí o no 
al plan de la Comisión del Fideicomiso del Seguro 
Obrero para sustituir al seguro de vida SUTIN. 
 

SECRETARÍA DEL EXTERIOR (SE) SINTCOP 
El martes 10 de marzo, estando en un receso de las 
pláticas en la STPS nos visitaron los compañeros del 
SINTCOP (Sindicato Independiente de Trabajadores 
del Colegio de Postgraduados de Chapingo), ellos 
están en huelga por violaciones a su CCT, 
principalmente por la actualización de su plantilla 
laboral, desde el martes 25 de febrero. El 11 de marzo 
se llevó a cabo la asamblea para decidir si también se 
iban a huelga por la revisión salarial, la votación quedó 
así: 96 a favor de la huelga y 642 en contra, por lo que 
se acepta la propuesta del 3.4% de aumento salarial. 
Reiteraron su apoyo a nuestra revisión contractual y a 
acompañarnos a nuestra marcha a la SENER. 
 

Foto: Con los compañeros del CEN del SINTCOP 
en su revisión salarial en la STPS 

 

HUELGA DEL SINDICATO SUTNOTIMEX 
El jueves 5 de marzo, la JFCA notificó al SUTNOTIMEX 
el fallo, tras la votación del pasado jueves y declara que 
LA HUELGA ES EXISTENTE Y LÍCITA, desde el 21 de 
febrero pasado. El SUTNOTIMEX estalló la huelga en 
la Agencia de Noticias del Estado porque, en voz de la 
SG Adriana Urrea Torres, “no alcanzamos un acuerdo 
en materia de revisión contractual y en materia de 
violaciones al contrato colectivo de trabajo”. 
HUELGA DEL SINDICATO STEUBJO 

Después de 41 días, el jueves 5 de marzo concluyó la 
huelga en la Universidad Autónoma Benito Juárez de 
Oaxaca por parte del Sindicato de Trabajadores y 
Empleados (STEUBJO) incremento salarial 3.4 % 
directo al salario y el 1.8 a prestaciones, se aceptó un 
incremento en la canasta básica de 80 pesos para los 
próximos dos años, la basificación de 15 trabajadores 
eventuales, así como el reconocimiento de 36 
jubilaciones, lo que permitirá que igual número de 
eventuales puedan ocupar esas plazas. 

 

¡Por la Unidad Proletaria! 

Comité Ejecutivo Nacional 


